Jakie sg obowiazki pracownika ADP w kwestii zapewnienia
bezpieczenstwa sobie i innym po powrocie do biura
w czasie globalnego kryzysu w dziedzinie zdrowia?
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Pozostawanie w
domu w razie ztego
Samopoczucia

Petne szkolenie dla
wspotpracownikow w
zakresie standardow
bezpieczenstwa
przed pierwszym
powrotem do biura =

660 L g

Przeprowadzanie codzienne Mierzenie

oceny zdrowia i przesytanie temperatury przed
wynikow przez aplikacje wejsciem do budynku
przed przyjsciem do pracy

Przestrzeganie
zasad dotyczacych
identyfikatorow

i

/achowywanie
dystansu 2 metrow

Unikanie spotkan
powyzej czterech osob

Czeste mycie rak
lub uzywanie ptynu
dezynfekujacego, jezeli nie
ma mozliwosci umycia rak

> | wiele innych

Noszenie srodkdw ochrony
indywidualnej, na przyktad
maseczek, w budynkach
poza osobistymi obszarami
roboczymi

jobs.adp.com tech.adp.com @adpcareers

#MakeYourMark

Nazwa ADP, logo ADP i hasto Always Designing for People sa znakami towarowymi firmy ADP, Inc. w Stanach Zjednoczonych i
innych panstwach. Wszystkie pozostate znaki naleza do ich wiascicieli. Copyright © 2021 ADP, Inc. Wszystkie prawa zastrzezone.



